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ABREVIERI

ANl - Autoritatea Nationala de Integritate
CNA - Centrul National Anticoruptie

DCAF - Centrul de la Geneva pentru Guvernarea
Sectorului de Securitate

FPSS - Functionar public cu statut special

IGP - Inspectoratul General al Politiei

MAI - Ministerul Afacerilor Interne

PA - Procuratura Anticoruptie

SPIA - Serviciul protectie interna si anticoruptie
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DE CE AM NEVOIE DE ACEASTA CARTE DE BUZUNAR ?

Intii de toate, pentru autoinstruire privind respectarea nor-
melor de conduita si integritate personala si profesionala,
pentru a nu da temei la investigatii din partea autoritatilor de
supraveghere si control a activitatii mele profesionale.

In aceastd carte de buzunar sunt prezentati pasii concrefi
pentru gestionarea diferitelor incidente de integritate ce pot
surveni in exercitarea atributiilor functionale, inclusiv situatii
de risc sau testare a integritatii profesionale.

Ce obligatii are un FPSS ?

Care sunt drepturile unui FPSS ?

Ce trebuie sa intreprind ?

Unde telefonez/apelez (care sunt liniile specializate) ?
Pe cine informez ?

Cit timp am la dispozitie, s.a ?
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CE ESTE SPIA?

Serviciul protectie interna si anticoruptie

Serviciul este subdiviziunea Ministerului Afacerilor Interne
(in continuare - MAI), cu competente generale in asigurarea
securitatii interne, protectiei informatiilor atribuite la secret
de staf, prevenirii si combaterii coruptiei in randul
personalului aparatului central al MAI si structurilor
organizatfionale din sfera de competenta a MAL.

SPIA are misiunea de a asigura securitatea interna a
sistemului administrativ. al MAI, protectia informatiilor
afribuite la secretul de stat si a personalului acestuia care
dispune de dreptul de acces la secret de stat impotriva
amenintarilor, vulnerabilitatilor si riscurilor susceptibile sa
pericliteze siguranta sistemului afacerilor interne, de a
preveni si combate manifestarile de coruptie si conflictele de
interes in care ar putea fi implicat personalul MAI, precum si
de a exercita supravegherea si controlul respectarii legislatiei
si disciplinei de serviciu in cadrul sistemului administrativ al
MAL.

Domeniile de activitate ale Serviciului sunt:

1. securitate interng;

2. protectia informatiilor atribuite la secretul de stat;

3. protectia personalului MAI care dispune de dreptul de
acces la secret de stat;

4. prevenirea si combaterea coruptiei 1n  sistemul

administrativ al MAL;

urmarirea penal3;

activitatea speciala de investigafii;

asigurarea legalitatii si disciplinei de serviciu in sistemul

administrativ al MAI;

8. analiza si gestionarea informatiilor;

9. managementul operafional.

Nowuw
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IMPORTANT !!!

SPIA are menirea de a preveni comportamentul
coruptibil si manifestarile de coruptie in cadrul

sistemului, inclusiv sa:

:>c00rdc1neze, sprijine, indrume si desfasoare
activitati de prevenire si combatere a manifestarilor de

coruptie la nivelul sistemului administrativ al MAI;

> realizeze masuri de prevenire si curmare a
angajarii in cadrul sistemului administrativ al MAI a
persoanelor care ar periclita securitatea insfitutionals;

:>?nfépfuiascé confrolul special al candidatilor la
angajare si promovare in functiile publice cu statut
special.

SPIA nu dispune de atributii ce fin de protectia
personalului in contextul incalcarilor admise in

exercitarea atributiilor functionale!
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CE NE PROPUEM iN ACEASTA CARTE DE BUZUNAR ?

Vom fincerca sa venim in sustinerea si suportul tuturor
functionarilor publici cu statut special in elucidarea si
ghidarea acestora atunci cand sunt implicafi in diverse situafii
si incidente de infegritate.

Este extrem de important identificarea exacta a problemelor
existente si luarea deciziilor corecte cu privire la solutii pentru
respectarea si pastrarea integritatii profesionale si
institufionale, denuntdrii actelor de coruptie si celor conexe
actelor de coruptie in exercitarea afributiilor functionale in
spiritul integritatii.

in  rezultatul instruirilor desfasurate in subdiviziunile
subordonate ale MAI in contextul respectdrii masurilor de
asigurare a integritatii profesionale si institutionale, au fost
abordate un sir de neclaritati si situafii cu care se confrunta
angajatii in exercitarea afributiilor functionale. Aceasta carte
de buzunar este adaptata nevoilor fufturor functionarilor
publici cu statut special din cadrul MAI si urmeaza sa dezvolte
aspecte practice legate de integritate pe care le consideram
cele mai relevante cum ar fi:

Ce este INTEGRITATEA? Ce este CORUPTIA?

Ce trebuie sa cunosc si sa fac ca SA NU MA IMPLIC iN ACTE
DE CORUPTIE? Sunt obligat sa denunt actele de coruptie si
unde?

Sunt in drept sa primesc cadou in exercitarea atributiilor
de serviciu? Ce este un cadou admisibil?

Ce e un conflict de interes, ce trebuie sa fac daca sunt in
situatii de conflict de interes real?

Ce este o influenta necorespunzatoare si prin ce difera de
manifestarea de coruptie? Care sunt efectele nedenuntarii
influentelor necorespunzatoare?

Alte aspecte necesare in domeniul dat.
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CADRUL NORMATIV NATIONAL iN DOMENIUL
INTEGRITATII:

Legea integritatii nr.82/2017;

Legea privind evaluarea intfegritafii institutionale
nr.325/2013;

Legea privind avertizorii de integritate nr.165/2023;

Legea privind functionarul public cu statut special din
cadrul MAI nr.288/2016;

Legea privind la declararea averii si intereselor
personale nr.133/2016;

Legea pentfru aprobarea Regulamentului de functionare
a sistemului liniilor telefonice anticorupfie nr. 252/2013.
*kkx

HG pentru implementarea Legii privind testarea
integritatii profesionale nr.767/2014;

HG privind regimul juridic al cadourilor nr.116/2020;

HG cu privire la aprobarea Codului de etica si
deontologie al functionarului public cu statut special din
cadrul MAI nr. 629/2017;

HG cu privire la aprobarea Statutului disciplinar al FPSS
din cadrul MAI nr.409/2017.
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Ce este Integritatea?

»Integritatea este sa faci ceea ce trebuie. Chiar si atunci
cand nimeni nu se uita”
(C.S. Lewis)

,,in!elepciunea este a cunoaste calea corecta.
Integritatea inseamna sa mergi pe ea”
(M.H. McKee)

»Integritatea este samanta realizarii. Este principiul
care nu esueaza niciodata”
(Earl Nightingale)

»Integritatea fara cunoastere este slaba si inutila,
iar cunoasterea fara integritate este periculoasa si
ingrozitoare”
(Samuel Johnson)

»Persoanele cu integritate personala sunt autentice si
se exprima sincer, fara sa incerce sa se ascunda sau sa
se prefaca pentru a se potrivi cu asteptarile altora”

»Fara integritate si onoare, a avea totul nu inseamna
nimic”
(Robin Sharma)

»Aderenta ferma la un strict cod moral sau etic”
(Dictionarul american de mostenire al limbii engleze)

»Traieste in asa fel incat, atunci cand copii tai se vor
gandi la corectitudine si integritate, sa-si aduca aminte
de tine”

(H.Tackson Brown
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Conceptul de integritate

Integritatea este principiul comportamentului

consecvent in conformitate cu valorile etice

Dimensiuni

Cand cauti oameni pe care sa-i
angajezi, cauti trei calitafi:

1. Integritate

2. Inteligenta si

3. Energie

Cand o organizatie funcfioneaza in
conformitate cu un set de valori etice
clar definite.

Promovarea integritatii la toate
nivelurile  societatii prin  norme,
mecanisme si practici.

Externe
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Asta inseamna :

Sa fii corect/s;
Sa actionezi cinstit si conform realitatii;

Sa nu utilizezi informatii care contin
declaratii false sau  gresite si sunt
furnizate imprudent;

Sa nu folosesti infr-o  maniera
imprudenta informatiile obtinute in
exercitarea functiei.
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Definitii
din legislatia nationala in domeniul integritatii

Activitate profesionala - exercitare de catre agenfii
publici a atributiilor de serviciu (drepturilor si obligatiilor)
in modul prevazut de actele legislative, normative si
departamentale ce reglementeaza activitatea entitatilor
publice in care sint incadrafi;

Integritate profesionala - capacitate a agentului public de
a-s/ destfasura activitatea profesionala in mod etic, liber de
influenta necorespunzatoare si manifestari de coruptie, cu
respectarea interesului public, a suprematiei Constitutier
Republicii Moldova si a legir;

Activitate vulnerabila - activitate profesionala a
agentului public, a carei desfasurare in cadrul entitatii
publice este amenintata de riscuri de coruptie;

Incident de integritate - manifestare de coruptie produsa
in imprejurari reale, alta manifestare similara manifestarii
de coruptie, produsa in cadrul unui test de integritate
profesionala,

Interes privat - /nteres al persoanelor fizice (personal sau
de grup), al persoanelor apropiate acestora sau al
persoanelor juridice  (departamental, - corporativ  sau
clientelar) de realizare a drepturilor si libertatilor, inclusiv
in vederea obfinerii bunurilor, serviciilor, privilegiilor,
avantajelor sub orice forma, a ofertei sau promisiunii lor;

Manifestari de coruptie - actele de corupfie si cele
conexe lor, precum si faptele coruptibile;

Risc de coruptie - probabilitate de producere a unei
manifestari de corupfie prin care este afectata realizarea
obiectivelor entitatii publice.
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Ce este coruptia ?

Utilizarea functiei publice in interes privat (art.3 din
Legea integritatii nr. 82/2017)

Coruptia se refera la situatiile in care angajatii
MAI folosesc abuziv functia lor pentru a obtine
avantaje personale, fie ca este vorba de bani,
servicii, favoruri, putere sau alte beneficii.
Aceasta poate lua forme, precum:

Mita: Un politist accepta bani sau favoruri in
schimbul neaplicarii legii, cum ar fi de exemplu
intocmirea unui proces-verbal cu privire la o
incalcare si stabilirea unei amenzi.

Abuz de putere sau abuz de serviciu: indeplinirea
sau neindeplinirea intentionata, in exercitiul
functiei, de catre o persoana publica, a unei
actiuni cu incalcarea legii, savarsita din inferes
material, din alt interes personal sau in interesul
unei ferfe persoane, daca aceasta a cauzat daune
in proportii considerabile drepturilor si intereselor
ocrotite de lege ale persoanelor fizice sau
juridice.

Coruptia in politie slabeste increderea oamenilor
in institutia care ar trebui sa asigure siguranta si
respectarea legii, ceea ce poate duce la
denigrarea imaginii FPSS si a institutiei per
ansamblu in societate.
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Coruptia, conform legislatiei penale prevede:

Pretinderea, acceptarea sau primirea, personal
sau prin mijlocitor, de catre o persoana publica
sau de catre o persoana publica straina de
bunuri, servicii, privilegii sau avantaje sub orice
forma ce nu i se cuvin, pentru sine sau pentru o
altd persoana, sau acceptarea ofertei ori
promisiunii acestora pentru a indeplini sau nu ori
penfru a intarzia sau a grabi indeplinirea unei
actiuni in exercitarea functiei sau confrar
acesteia.

Manifestari de corupfie - actele de coruptie si
cele conexe lor, precum si faptele coruptibile.

De exemplu: Utilizarea bunului public in interes
personal este o fapta coruptibila.
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Ce trebuie sa faca un functionar public
cu statut special in cazul in care este
implicat intr-o tentativa de a fi corupt ?

Am vreo obligatie ? Ce trebuie sa fac?

Sunt in drept sau sunt obligat sa denunt actele
de coruptie si unde?

Art. 7 alin.(2) din Legea nr.325 privind evaluarea
integritatii institutionale prevede obligatia de a
nu admite manifestari de coruptie si sa denunte
imediat organelor competente orice tentativa de
a fi implicati in actiuni de coruptie sau
manifestari de coruptie.

Art50 lit o) din Legea nr.288/2016 prevede
obligatia FPSS de a informa seful ierarhic
superior si autoritatile competente cu privire la
faptele de coruptie savirsite personal sau cele
savirsite de alti functionari cu statut special
despre care a luat cunostinta.
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Care sunt obligatiile si ce trebuie sa fac?

!

sa refuze expres incercarea de implicare a sa in
manifestari de coruptie si sa atentioneze, dupa
posibilitate, persoana asupra caracterului ilegal
al acestei incercari;

daca persoana insista de a corupe angajatul
politiei, angajatul are obligatia de al informa
despre raspunderea pe care o poarta pentru
fapta sa;

sa se asigure cu martori, inclusiv dintre colegii
de serviciu, sau body-cam dupa posibilitate;

sa denunte fapta la 112 pentru documentare;

sa informeze neintirziat la 1520 (subdiviziunea
responsabild) despre incercarile de implicare a
sa in manifestari de coruptie daca acestea
infrunesc elementele unei infractiuni sau
contraventii;

sa informeze neintirziat conducatorul entitafii
publice despre incercarile de implicare a sa in
manifestari de coruptie in cazul in care acestea
reprezinta alte tipuri de ncalcari decit de ordin
penal ori contraventional;

sa isi exercite activitatea profesionala in mod
corespunzator, in special cea pentru care s-a
incercat implicarea sa 1n manifestarea de
coruptie.
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Linia specializata anticoruptie a MAI

1520

Apeleaza cu incredere la linia specializata
anticoruptie a MAI cu numarul scurt 1520 !

Zilnic 24/24, 7 zile pe saptamina, va raspunde un
ofiter din cadrul SPIA care va prelua informatia si
va ghida actiunile in caz de necesitate.

Confidentialitatea este asigurata.
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Respectarea regimului juridic al
cadourilor

Solicitarea sau acceptarea cadourilor inadmisibile
constituie acte de coruptie in sensul legislatiei penale.

Banii aflati in circulatie, in moneda nationala sau
straind, cu exceptia monedelor metalice jubiliare si
comemorative, mijloacele si instrumentele financiare de
plata nu sant considerate cadouri admisibile.

Cadourile admisibile a caror valoare nu depdseste
limitele stabilite de Guvern pot fi pastrate de catre
persoana care le-a primit sau pot fi transmise in
gestiunea enfitatii publice, in ambele cazuri, dupa
declarare.

Cadourile admisibile a caror valoare depaseste limita
stabilita se transmit in gestiunea entitatii publice dupa
ce sint declarate.

In cazul in care persoana are intentia de a pastra cadoul
admisibil a carui valoare depdseste limita stabilita,
aceasta este in drept sa-l rascumpere, achitand in
bugetul entitatii publice diferenta dintre valoarea
cadoului si limita stabilita.

Daca agentului public i se ofera un cadou admisibil
acesta are obligatia sa predea cadoul comisiei de
evidenta si evaluare a cadourilor din cadrul entitatii
publice Tn termen de 3 zile din momentul primirii sau
din momentul revenirii din deplasare in timpul careia |-a
primit.

Transparenta: Registrele cu privire la cadourile
admisibile si inadmisibile se plaseaza pe pagina oficiala
a institutiei.
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Respectarea regimului juridic al cadourilor

Interdictia prevazuta nu se aplica in privinta

cadourilor admisibile:
,,7)77*)”}’7/7/\\
- I -
oferite din primite cu monede
—_ . . I
politete prilejul actiunilor jubiliare si
de protocol comemorative
-
h
ﬂadouri oferite in contextm
unor sarbatori/evenimente bunuri,
personale/profesionale inclusiv produse perisabile,
Inationale in semn de Tnaltd oferite, de obicei, in cadrul
apreciere, delegatiilor oficiale sau

care nu influenteaza si nu
sunt susceptibile de a fi

percepute ca influentand
indeplinirea impartiald a
K atributiilor de serviciu

oferite reprezentantilor unei
alte entitati publice,
comunitati sau guvern strain
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Cadourile oferite cu ?prilejul actiunilor de
protocol - bunuri, inclusiv produse perisabile,
oferite de obicei in cadrul delegatiilor oficiale
sau oferite reprezentantilor unei alte entitati
publice, comunitati sau guvern strain.

Produse perisabile - produse de origine
animala, vegetala si/sau produse prelucrate
pasibile unei alterari rapide in conditiile
mediului si care cer conditii speciale de
pastrare.

ATENTIONARE !!! in sensul normelor de integritate
aplicabile, produsele perisabile pot fi oferite doar in
calitate de cadouri admisibile, exclusiv in cadrul
actiunilor de protocol, desfasurate in exercitarea
atributiilor de serviciu.

Orice oferire a produselor perisabile in afara
contextului de protocol mentionat mai sus este
interzisa si poate constitui o incalcare a normelor de
integritate si a regimului juridic al cadourilor.

Aceasta delimitare are scopul de a preveni
interpretarile eronate si de a asigura respectarea
principiilor de legalitate si integritate profesionala.
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Un cadou oferit in exercitarea atributiilor
de serviciu poate fi un act de coruptie?

Pentru a evita aparitia manifestarilor de
coruptie in activitatea agentilor publici le este
interzis sa solicite sau sa accepte cadouri
(bunuri, servicii, favoruri, invitatii sau orice alt
avantaj) care le sant destinate personal sau
familiei lor, daca oferirea sau acordarea lor este
legata direct sau indirect de desfasurarea
activitatii lor profesionale (cadouri inadmisibile).

Daca agentului public i se propune un cadou
inadmisibil, acesta este obligat:

! sarefuze cadoul;

! sa se asigure cu martori, inclusiv dintre colegii
de serviciu, dupa posibilitate;

! s& raporteze imediat aceasta tentativa
autaritatii anticoruptie responsabile;

! sd anunte conducatorul entitatii publice;

! s& transmitd cadoul conducatorului entitatii
publice in cazul oferirii cadoului fara stirea sa
(Iasat in birou, in anticamera etc.);

! sdisi exercite activitatea profesionala in mod
corespunzator, in special cea pentru care i s-a
oferit cadoul.
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Ce este

influenta necorespunzatoare?

Influenta necorespunzatoare - imixtiune in
activitatea profesionala a agentului public din
partea tertelor persoane, manifestata prin:

rugaminti PLER‘SE

presiuni v
amenintari ’35'

in vederea determinarii FPSS sa isi desfasoare
activitatea profesionala infr-un mod anumit,
atunci cind imixtiunea data este ilegala si nu
este insotita de promisiunea, oferirea sau darea,
personal sau prin mijlocitor, de bunuri, servicii,
privilegii sau avantaje sub orice forma, ce nu i se
cuvin (nu infruneste elementele unei infractiuni).

In vederea asigurarii servirii interesului public
cu impartialitate si obiectivitate, activitatea
profesionala a FPSS trebuie sa se desfasoare in
afara oricaror influente necorespunzatoare.
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Ce trebuie sa fac daca sunt in situatie de
influenta necorespunzatoare ?

FPSS in situafii de influenta necorespunzatoare
trebuie:

¢ sadrespinga expres influenta necorespunzatoare;

¢ sa desfasoare in mod legal activitatea pentru care a
intervenit influenfa necorespunzatoare;

¢ in cazul imposibilitatii de a respinge expres
influenta necorespunzatoare si al afectarii activitafii
sale profesionale drept urmare a acesteia, sa
depuna un denunt scris, in termen de 3 zile
lucratoare, la persoana responsabila din cadrul
entitafii publice, desemnata de conducator, despre
exercitarea influentei necorespunzatoare;

¢ sa depuna un denunt despre exercitarea influentei
necorespunzatoare la Centrul National Anticoruptie
daca sursa influentei necorespunzatoare este
conducatorul entitatii publice sau daca, dupa ce a
depus un denunt in modul prevazut de actele
inferne.
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Important!!!!

in cazul in care depunerea fizicd a denuntului in
forma scrisd la persoana responsabila nu este
posibila, angajatii MAI pot completa formularul de
denunt disponibil pe site-ul web oficial al

Ministerului Afacerilor Interne, www.mai.gov.md

sau expedia denuntul completat si semnat
electronic la adresa de e-mail: spia@mai.gov.md.

Denuntul este receptionat de cdtre persoana
responsabila din cadrul Serviciului protectie interna
si anticorupfie.

Dupa finregistrarea influentei necorespunzatoare,
dovada depunerii acesteia se expediaza angajatului
la adresa indicata in denunf.
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Ce risc daca nu denunt influenta
necorespunzatoare?

Legea nr.325/2013 cu privire la evaluarea integritatii
institufionale prevede ca functionarul public care a
fost influentat si nu a denuntat imediat aceasta

actiune cade testul de integritate profesionald.
Astfel art.7 al legii mentfionate prevede expres:
¢ sa nuadmita manifestari de coruptie;

¢ sa denunfe imediat organelor competenfe orice
tentativa de a fi implicati in actiunile ilegale legate
de acte de coruptie sa denunte imediat influentele
necorespunzatoare;

¢ !'s3 informeze seful ierarhic superior si autoritatile
competente cu privire la faptele de coruptie ori de
influenta necorespunzatoare savirsite personal sau
cele savirsite de catre alti functionari publici cu
statut special despre care a luat cunostinta.
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UNDE DEPUN DENUNTUL CU PRIVIRE LA IN-
FLUENTA NECORESPUNZATOARE?

Serviciul protectie internd si anticoruptie @
al Ministerului Afacerilor Interne

ssssss Inspectoratul General al Politiei
Directia prevenirea coruptiei

sssssn  Inspectoratul General al Politiei
de Frontiera
Directia securitate interna

Inspectoratul General de Carabinieri
Directia securitate si investigatii

sensws: |nspectoratul General pentru Situatil
de Urgenta
Directia audit 5i contral intern
=sssss  Inspectoratul General pentru Migratie
Serviciul protectia informatiei si evidenta
speciald

ssssws: INspectoratul de Management Operational

Directia management institutional

smamn Serviciul Tehnologii Informationale
Directia securitate si protectie a informatiei

T Academia ,Stefan cel Mare”
Sectia integritate si protectia informatiilor
clasificate
Agentia Rezerve Materiale
Directia management institutional

CSC Dinamo
Sectia Sport profesional

Serviciul 12

Serviciul resurse umane si asistenta psihologica

memmen IMSPD Serviciul medical
Sectia resurse umane
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Avertizor de integritate,

ce.... sau cine ?

Avertizor de integritate - persoana fizica care efectueaza o
avertizare de integritate sau dezvaluie public informafii
referitoare la incdlcari ale legi, obfinute in context
profesional

Avertizare de integritate (raportare) - dezvaluirea unor
infarmatii obfinute in context profesional, referitoare la
incalcari ale legii care ameninta ori prejudiciaza drepturile
unei persoane sau interese ocrotite de lege, inregistrata in
Registrul dezvaluirilor privind incalcari ale legi.

incalcare a legii - actiune sau inactiune de nerespectare a
dispozitiilor legale, care incalca grav sau esential drepturile
persoanei sau interese ocrotite de lege, care s-a produs ori
este susceptibild sd se produca in cadrul unei entitati in
domeniile: achizitii publice, servicii s.a.

Atentie !"!! Fiecare angajator este obligat sa detina

Registrul dezvaluirilor practicilor ilegale
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Modalitatile de dezvaluire a incalcarii
legii:

=  Dezvaluirea interna de incalcare a legii

(comunicata angajatorului in forma scrisad)

= Dezvaluirea externa de incalcare a legii
(comunicata autoritatii competente, CNA)

= Dezvaluirea publica de incalcare a legii
(surse mass-media, retele de socializare s.a)

b) externa

c) publica

a) interna

prin intermediul
mass-media sau
retelelor de
socializare

adica mergi si
comunici despre
asta angajatorului

atunci cand comunic
informatia Centrului
Mational Anticoruptie
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Avertizare, drept sau obligatie pentru

functionarul public cu statut special ?

Angajatii au dreptul sa depuna dezvaluiri
privind incalcari ale legii, sa fie recunoscuti in
calitate de avertizori de integritate si sa
beneficieze de protectie in conditiile
prevazute de lege.

Angajatii cu statut special care au calitatea
de agenti publici, in cazul unor influente
necorespunzatoare exercitate asupra lor,

precum siin cazul altor incercari de a-i implica
in manifestari de coruptie in sensul Legii
integritatii nr.82/2017 si al Legii nr.325/2013
privind evaluarea integritatii institutionale,
sunt obligati sa le denunte.

DCAF I Carte de buzunar pentru integritatea politiei



NOTITE DATA: /[ /_

DCAF | Carte de buzunar pentru integritatea politiei



NOTITE DATA: /[ /_

DCAF | Carte de buzunar pentru integritatea politiei



NOTITE DATA: /[ /_

DCAF | Carte de buzunar pentru integritatea politiei



NOTITE DATA: /[ /_

DCAF | Carte de buzunar pentru integritatea politiei



Restrictii, Interdictii si Incompatibilitati.....Ce?

La angajare, functionarul public cu statut special ia cunostinta,
contra semnatura, de normele deontologice aplicabile, de
restrictiile si interdictiile stabilite prin lege
(art.15, alin.(9) Legea nr.288/2016)

Functionarul public cu statut special nu
poate activa infr-o functie aflata in
subordinea nemijlocita a unei rude pe
linie dreapta sau colaterald (parinte,
frate, sord, fiu, fiica) ori a unei rude prin
afinitate (sot/sofie, parinte, frate sau
sord a sofului/sotiei

Interzis

In termen de 30 de zile calendaristice de
la producerea situatiilor prevazute, FPSS
intreprinde actfiuni in vederea incetarii
obligatieam?  raporturilor de subordonare nemijlocita.

Ce trebuie sa
facsice

In cazul In care FPSS nu respecta
prevederile, angajatorul decide
transferul functionarului intr-o functie
similard sau in una inferioard, care ar
exclude o astfel de subordonare. Daca
tfransferul nu este posibil, angajatorul
sau persoana imputernicita de
catre acesta dispune incetarea raportului
de serviciu al functionarului public cu
statut special.

Consecinte
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Ce interdictii are un FPSS?

* sd utilizeze In interes personal sau in alte scopuri decat
cele de serviciu mijloace financiare, tehnico-materiale,
echipamente speciale informationale si alte bunuri ale

statului, precum si informatiile de serviciu,

* 53 solicite ori sa accepte cadouri, servicii, favoruri,
invitatii sau orice alte avantaje, destinate personal lui

sau familiei sale;

* 53 redacteze, sa imprime ori sa difuzeze materiale sau
publicatii cu caracter politic, imoral ori care instiga la
indisciplina;

* s3d abuzeze de calitatea sa oficiala si sa compromita,

prin activitatea sa privata ori publica, prestigiul funcfiei.
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Ce sunt incompatibilitatile ?

Interzis !!! Functionarul public cu statut special nu are
dreptul sa desfasoare alte activitati remunerate:

*1n cadrul altor autoritati publice

*1n functii de demnitate publica sau in functii din cadrul
cabinetului persoanei care exercita o functie de
demnitate public

*pe baza de contract individual de munca sau alt
contract civil Tn cadrul unor societati comerciale,
cooperative, intreprinderi de stat sau municipale, precum
si in cadrul unor organizafii necomerciale din sectorul
privat sau public, a caror activitate este controlats,
i

subordonata sau, in anumite privinte, este de

competenta autaritatii in care functionarul este angajat

Il Cu exceptiile prevazute de legislatie la capitolul dat.
Functionarul public cu statut special nu are dreptul sa
desfdsoare activitati de Iinfreprinzator, cu excepfia
definerii calitatii de fondator al unei societati comerciale,
nici sa inlesneasca, in virtutea functiei sale, activitatile de
intreprinzator ale unor persoane fizice si juridice.

De ex. nu poate define functia de FPSS si de consilier
local, jurist sau economist in alte institutii.
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Incompatibilitati

De asemenea,

functionarul public cu statut special nu are dreptul sa
desfasoare activitati de intreprinzator, cu exceptia
definerii calitatii de fondator al unei societafi
comerciale, nici sa inlesneasca, in virfutea functiei
sale, activitatile de infreprinzator ale unor persoane
fizice si juridice.

De exemplu nu poafe detfine functia de FPSS si de
consilier local, jurist sau economist in alte institutii.

Sunt excepate de la Lege urmatoarele activitati:

Stiintifice, didactice, de creafie, de participare in
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Ce trebuie sa fac in caz de incompatibilitate ?

Obligatie si consecinte: in termen de 30 de
zile calendaristice de la data aparitiei situatiei
de incompatibilitate, sa inceteze activitatea
incompatibila cu functia sa sau, depune cerere
de demisie din functia publica cu statut special,
sau angajatorul recurge la masura incetarii
raportului de serviciu al acestuia.
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Limitari in publicitate, ce obligatii are un FPSS?

Sa nu admita folosirea numelui sau, insotit de
calitatea sa de agent publicc a vocii ori a
semnaturii sale in orice forma de publicitate n
favoarea unui agent economic sau a vreunui
produs comercial, national ori strain.

Sa evite folosirea in interes privat a simbolurilor
oficiale care au legatura cu exercitarea functiei

publice cu statut special.

(Art. 12 din Legea integritatii nr.82/2017)

DCAF | Carte de buzunar pentru integritatea politiei



Intoleranta fata de incidentele de integritate

Incidentele de integritate ce constituie abateri disciplinare sunt
reglementate in Legea privind funcfionarul public din cadrul
Ministerului  Afacerilor Interne si Statuful disciplinar al
funcfionarului public cu statut specia din cadrul MAI, dupa caz,
prin Codul muncii.

Incidentele de integritate ce constituie contraventii si infractiuni
sant prevazute de Codul contraventional si Codul penal.

FPSS are urmatoarele obligatii:

= sa refuze implicarea sa in incidente de integritate si
sa denunte asemenea incercari, inclusiv cele referitoare la
oferirea cadourilor inadmisibile, exercitarea influentelor
necorespunzdfoare si implicarea in  manifestari de
coruptie;

= sa includa cu buna-credinta informatii in avertizarile de
integritate pe care a ales sa le facg;

=  sa sprijine neimplicarea in incidente de integritate a altor
agenti publici, dupa posibilitate;

= sa fie disciplinat si vigilent, sa-si consacre activitatea
profesionala indeplinirii competente, integre, corecte si
constiincioase a atribufiilor de serviciu;

= sa respecte principiile, normele si regulile activitafii
profesionale;

= sa informeze seful ierarhic superior si autoritatile
competente cu privire la faptele de coruptie ori de influenta
necorespunzatoare savirsite personal sau cele savirsite de
catre alti functionari publici cu statut special despre care a
luat cunostinta;

= sa respecte regulile de port al uniformei, legitimatiei
de serviciu si al mijloacelor speciale.
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Beneficiile integritatii pentru FPSS din MAI:

= Reducerea numarului actiunilor disciplinare s

penale;

= Reducerea costurilor procedurilor judiciare si
altor proceduri;

= Dezvoltarea culturii organizationale;

= Sporirea eficientei si eficacitatii operationale;

= Cresterea satisfactiei angajafilor;

= Mentinerea imaginii unui serviciu de politie ce
serveste si protejeaza cetafenii;

= Posibilitatea de imbunatatire si dezvoltare

ulterioara a ministerului;

= (Castigarea increderii cetatenilor.
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Consecintele coruptiei in plan profesional:

Coruptia reprezinta o incalcare grava a legii si a
principiilor de integritate profesionala, avand
consecinte majore asupra functionarilor publici
cu statut special din  cadrul Ministerului
Afacerilor Interne.

Coruptfia afrage consecinte:
disciplinare - sanctiuni, destituire din functie;
penale - amenda, inchisoare, confiscarea bunurilor;
profesionale - afectarea carierei si a reputatiei;

institutionale - pierderea increderii societatii in MAL.

Integritatea protejeaza cariera. Coruptia o distruge.
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Consecintele coruptiei in plan personal:

= Reducerea drastica a cercului de prieten;;

— Dezaprobarea publica a faptelor si afectarea
grava a propriei imagini;

= Refragerea din mediile sociale determinata de
manifestarea unor sentimente de rusine fata
de familie;

— Pierderea stimei de sine, a respecfului si
demnitatii;

= Pierderea legaturii cu familia, lipsa ajutorului
din partea lor si posibilitatii de a impartasi
sentimentele;

= Pierderea randamentului si interesului fata de
serviciu;

= Pierderea locului de munca si a veniturilor, cu
consecinte asupra cuantumului pensiei;

= Intreruperea Si distrugerea carierei
profesionale;

= Pierderea increderii din partea colegilor;

= Exemplu negativ in colectiv.
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Respectarea normelor de etica si deontologie:

Normele de conduita profesionala sunt
reglementate in Codul de etica si deontologie al
functionarului public cu statut special din cadrul MAI,
precum si ale legislatiei speciale care reglementeaza
activitatea functionarilor din cadrul MAL

Agentii publici sint obligati sa cunoasca si sa
respecte normele de etica si deontologie adoptate in
cadrul entitatii publice.

In vederea instituirii unui climat de incredere si
respect reciproc intre cetateni si MAI, urmarind scopul
crearii si mentinerii prestigiului, sporirii prestatiei,
eliminarii birocratiei si manifestarilor de caruptie din
cadrul institutiei, conducatorii si FPSS promoveaza
normele de etica si deontfologie.
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Controlul special ca masura de consolidare a
integritatii institutionale in cadrul MAI

Ocuparea functiei publice cu statut special se efectueaza
daca candidatul a promovat controlul special.

Aceasta masura este aplicata si la promovarea in functie
superioara, conform regulilor generale de evolutie in
cariera a personalului MAI.

Controlul special: este 0 metoda de verificare a candidatilor
la angajare sau promovare in functia publicd cu statut
special din cadrul MAI, menitda sa identifice lipsa sau
prezenta unor restrictii, interdictii sau incompatibilitati
prevazute de legislatia in vigoare.

Subdiviziunile de

SPIA resurse umane

4 4

Functiile publice cu

Functiile publice statut special ale

cu statut special al i autoritatii din care
carui angajator ~ Functiile de fac’par‘re
este ministrul Nivelul AD1siA02

afacerilor interne

Controlul se efectueaza in termen

de 10 zile lucratoare
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Subdiviziunile competente pot intreprinde
urmatoarele masuri:

consultarea datelor cu caracter personal ale candidatilor
din sistemele de evidenta

stabilirea veridicitatii documentelor prezentate |Ia
angajare sau promovare

identificarea factorilor de risc, restricfiilor, interdictiilor si
incompatibilitatilor stabilite de lege

chestionarea candidatului

obtinerea de la persoane fizice si juridice a altor date
relevante cu privire la candidat.

Avizul negativ este emis in cazul in care:

au fost prezentate documente false, informatii
denaturate sau au fost tainuite fapte ce Tmpiedica
incadrarea sa in funcfia publica

au fost identificate interdictii si incompatibilitati cu FPSS
din cadrul MAI

nu intruneste cerintele stabilite de Legea nr. 288 din
16.12.2016 privind FPSS din cadrul MAI

exista informatii  in privinta candidatului, care ar
periclita prestigiului functiei publice cu statuful special
din cadrul MAI

exista informatii prevazute in pct. 14lit.d) si e) in privinta
candidatului, care ar periclita prestigiului functiei publice
cu statutul special din cadrul MALI.

Rezultatul controlului special:

Candidatul care nu a promovat controlul L iz
special va fi respins penfru angajare sau e .
promovare in functia publica cu statut CCA (5

special! g v
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Trasaturi si comportamente ale unui lider bun

Integritate
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Trasaturile si comportamentele unui lider bun
Vizionar: Fii creativ si imaginativ asa ca sa inspiri
oamenii spre scopuri comune.

Informat: Fii competent si la curent cu problemele
actuale pentru a castiga credibilitate si respect.

Deschis la minte: Fii receptiv la opiniile si ideile altora si
fii dispus sa le integrezi in viziuni sau obiective comune.

Dornic si capabil sa continui sa cresti: Straduieste-te
constant sa identifici noi zone pentru dezvoltare si
perfectionare personala.

Comunicativ: Implica oamenii in dialog, in mod activ
impartasa si receptioneaza feedback, si practica luarea
deciziilor in mod participativ.

Receptiv: Reactioneaza cu usurinta la sugestii si
gestioneaza situafii ce implica alte persoane sau
organizatii.

Energic: Fii entuziast si activimplicat.

Curajos: Fii dispus sa-fi asumi riscuri si sa faci fata
situafiilor noi fara feama.

Angajat: Fii implicat si actioneaza ca un model de urmat.

Pasionat: Afiseaza entuziasm si incredere in viziunea
organizatiei si in scopurile aferente.

Demn de incredere: Fii persoand de fincredere si
comporta-te in mod constant cu integritate.
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Caracteristicile unui sistem de

cariera functional
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»Integritatea este principiul comportamentului
consecvent in conformitate cu valorile etice”
(Definitia din Programul de Politie al DCAF)
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DCAF - Centrul de la Geneva pentru Guvernarea
Sectorului de Securitate, este dedicat imbunatatirii
securitatii statelor si ocamenilor intr-un cadru de
guvernare demaocratfica, stat de drept si respectarea
drepturilor omului.

DCAF ajuta statele partenere si actorii internationali
care sprijind aceste sfate sa-si imbunatateasca
guvernarea sectorului lor de securitate prin reforme
incluzive si participative bazate pe norme si bune

practici internationale.

DCAF creeaza produse de cunoastere originale,
promoveaza norme si bune practici, ofera consiliere
in materie de politici si sprijina consolidarea
capacitatilor  partilor  inferesate din  sectorul
neguvernamental de securitate.

Chisinau, 2026
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